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OZET

Tirkiye'de 6gretmen olmak, bir dizi egitim ve degerlendirme siirecinin tamamlanmasini gerektirir.
[lkokul, ortaokul ve lise asamalarindan sonra ilk adim, 6gretmenlik yapmak istenen alana uygun bir
lisans programini bitirmektir. Egitim Fakiilteleri, adaylara pedagojik formasyon ve alan bilgisi
kazandirir. Bunun yami sira, farkli bir alanda lisans egitimi almig bireyler pedagojik formasyon
sertifikasi alarak 6gretmenlik yapma hakkina sahip olabilirler. Ozelde veya devlette caligmak isteyen
ogretmenlerin gegmesi gereken asamalar farklilik gdstermektedir. Ozel okullar ve dershaneler, KPSS
sartlarina bakilmaksizin kendi degerlendirme siireglerini uygular. Bu kurumlarda c¢alismak isteyen
ogretmen adaylar1 genellikle goriisme, deneme dersleri ve alan siavi gibi asamalardan gecer. Devlet
okullarinda 6gretmenlik yapmak isteyen adaylar, Kamu Personeli Segme Sinavi'na (KPSS) girmek
zorundadir. KPSS'de yeterli puan alan adaylar, Milli Egitim Bakanligi'nin diizenledigi miilakatlara davet
edilir. Miilakat siirecinde adaylarin iletisim becerileri, mesleki yeterlilikleri ve genel donanimlar
degerlendirilir. Miilakat1 gegen adaylar, puan sirasina gore tercih yapar ve atanir. 2025 yilindan itibaren
yeni bir sisteme gegilmesi planlanmaktadir. Bu sistemin, 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini artirmaya
ve nitelikli egitim sunumunu giiclendirmeye yonelik olacagi ifade edilmektedir. Tiirkiye’de 6gretmenlik
Siireci, bireysel gelisimi desteklerken, iilkenin egitim sistemine de katki sunmay1 amaclar.Bu ¢alismada
Tiirkiye’de 6gretmen olma siireclerine asama asama yer verilmistir.

Anahtar Kelimeler: Tiirkiye, Ogretmen olma asamalar1, Egitim basamaklari

GIRIS

Gilinlimiiz diinya sartlarinda gelismekten kaynakli olusan rekabet daha iyi nitelikli bireyler
yetistirme gerekliligi dogurmustur. Bu nitelikleri kazandirmak i¢in de farkli niteliklere sahip
ogretmen yetistirme gerekliligi ortaya ¢ikmustir. Bu nitelikleri kazandirmanin yolunun
egitimden gectigi anlasildiginda {ilkemiz acisindan Onemi de daha iyi anlasilacaktir
(Akdemir,2013). Egitimin 6nceki zamanlarda hedefi bilgi aktarimina yonelikti. Kat1 kaliplar ve
ezberci sisteme dayaniyordu. Ogretmenler var olan bilgiyi oldugu haliyle dgrencilere aktariyor,
ogrencilere sadece bilgi yiikliiyordu. Yeni donemde ise degisen sartlarla birlikte egitimin
hedefleri de degisti. Bilginin yaninda bireysel gelisim, yaraticilik gibi becerilerin 6nemi artt.
Yapilandirarak, insa ederek dgretme énem kazanmaya basladi. Ogrenciyi aktif hale getiren bir
egitim anlayis1 var olmaya basladi (Kenan, 2005).

Biitiin toplumlar kendi degerlerine 6zgii bir egitim sistemi olusturmus, bu egitim sistemleri
degiserek giinlimiize kadar gelmistir. Bu da bize egitimin vazgecilmez bir unsur oldugunu
gostermektedir. Egitimin kiiltiirle olan iliskisi her toplumda birbirinden farkli olabilmektedir.
Egitim toplumlar ve bireyler i¢in vazgeg¢ilmez unsurlarin baginda gelmektedir. Toplumun
degerlerini kazandirmak ve bireyleri diizglin yetistirmek okullarin hedefi olmalidir
(Senkaloglu, 2021).
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Ulkemizde hangi meslek grubu olursa olsun &ncelikle zorunlu olarak ilkokul, ortaokul ve lise
egitiminden ge¢mek zorundadir. Bu ¢aligmada, Tiirkiye’de 6gretmen olma siireci ele alinarak
hangi asamalardan ge¢ildigi ve neler yapilmasi gerektigi ele alinacaktir.

ILKOKUL

Tiirkiye’ de egitim basamaklari ilkokul, ortaokul ve lise seklinde 6gretim kademelerinden
olusmaktadir. Ogrenim ¢agma gelmis kiz ve erkek cocuklar i¢in zorunlu ve devlet okullar:
tarafindan parasiz olarak verilmektedir. Zorunlu egitim 12 yildir. Dort yil ilkokul, dort yil
ortaokul ve dort yil lise (4+4+4) seklinde kademelendirilmistir. ilkokul ve ortaokul kademeleri
ilkdgretim adi altinda birlesmektedir. {lkdgretim; dort yi1l zorunlu ilkokul ve dért yil zorunlu
ortaokuldan olusmaktadir (Tiiseb,2019). Ilkokula baslama yas1 69 ay olarak belirlenmistir.
Ayrica 66,67,68 aylik cocuklar velisi izin verirse yazili istekle kaydolabilmektedirler. ilkokul
1.sin1fa son kayit yast ise 72 aydir. 72 aylik olan ¢ocuklarin kaydi zorunlu olarak yapilir ve
ertelenemez (MEB).

Ogrencilere okuma-yazma ve diger temel beceriler ilkokulda kazandirilmaktadir. Egitim
kalkinmanin temel taslarindandir ve bu egitimin temeli ise ilkokul egitimidir (Babayigit, 2019).
Ilkokul, 8grencilerin kendilerini birgok yonde gelistirmesi anlaminda biiyiik dnem tasimaktadir.
Ayn1 zamanda iilkenin kalkinmasina yardimci goreve sahiptir (Giiltekin,2007). Ilkokul
programi ¢agimizin ihtiyaglart dogrultusunda yapilandirilmistir. Yaratici diisiinme, elestirel
diisiinme, iletisim, problem ¢ozme, arastirma-sorgulama, bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanma, girisimcilik becerileri ve ana dilini etkili kullanma becerileri yer almaktadir. Biitiinsel
bir yaklagimla ele alinmis, etkinlikler yoniinden zengin temalar olusturmaya calisilmistir.
Ogrencilere beden egitimi, din kiiltiirii ve ahlak bilgisi, fen bilgisi, gorsel sanatlar, hayat bilgisi,
matematik, miizik, sosyal bilgiler, trafik gilivenligi, Tiirk¢e ve yabanci dil egitimi dersleri
verilmektedir (Giil,2018). Tiirkiye ilkokul sinif mevcudu ortalamasi 23’tiir ve okula baglama
yast 6 yastir. Egitim- 0gretim goriilen giin sayist 180°dir. Ayn1 zamanda ilkokul, ortaokula
hazirlik olarak nitelendirilebilir (Babayigit, 2019).

ORTAOKUL

Tiirkiye’de ortaokul ilkdgretimin ikinci kademesini kapsar ve 5,6,7,8.smiflar1 kapsamaktadir
(Milli Egitim Bakanligi, 2004, 2013).

Ortaokula ge¢is bir smava girilmeden e-okul sisteminden adrese gore yapilmaktadir.
Ortaokullar, 6grencilerin demokratik devlet anlayisin1 anlamalar1 ve 6grencileri 6zgiir bireyler
olarak karar verme slirecine katilmalar1 konusunda tesvik etmeye ¢alismaktadir. Temel dersler
disinda 6grencilerin ilgi ve isteklerine gore secebilecegi se¢meli dersler de bulunmaktadir.
Ayrica ortaokulda segilen se¢meli dersler (Tiirkge, matematik, fen bilimleri, sosyal bilgiler ve
yabanci dil gibi temel dersler disinda) lise egitimi i¢in de alt yap1 olusturmaktadir (MEB,2012).

LISE
Ogrenciler ortaokulda 6grenimini tamamladiktan sonra liseye gecis yapabilmek igin yapilan
merkezi sinava girerler. Liselere giris sinavi, sinavdan alinan puan veya ortaokul basar1 puani

baz alinarak puan {stiinliigline gore Ogrencileri var olan liselere yerlestirme sistemiyle
kurulmustur. Nitelikli okullara girebilmek adina 6grenciler LGS adindaki sinava girmekte ve

41



International Technology and Education Journal Vol. x, No. x; Aralik 2024

istedigi okulun sahip oldugu puan1 almas1 gerekmektedir. Ogrenci nitelikli sayilacak okullara
gitmek istiyorsa yapilacak olan smava girmek zorundadir (MEB Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 2018; MEB, 2018). LGS sinavi
MEB tarafindan yapilmaktadir. Ulke geneli ele alindiginda Fen Lisesi, Sosyal Bilimler Lisesi,
Anadolu imam Hatip Lisesi ve Proje uygulayan okullara yerlestirmek icin sinav yapilmaktadir.
8.siniftan mezun olacak 6grenciler i¢in istege bagli ve licretsiz bir sinavdir. Yilda bir kez yapilir
ve mazeret simavi yoktur (Poyraz ve Ergiin, 2023). Eger 6grenci nitelikli olmayan okullara
gitmek istiyorsa simava girmesine gerek yoktur. Sinava girmeyen Ogrenciler i¢in bes tercih
hakki taninmaktadir. Ogrenciler evlerine yakin okullardan olusan bes tercih yapabilmektedirler.
Sistemde yakindan uzaga ilkesi gozetilerek ve ortaokul basari puani baz alinarak yerlestirme
yapilir (MEB Ortaggretim Kurumlar1 Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik, 2018; MEB, 2018).

LGS smnavinin igerigine baktigimizda 6 ders yer almaktadir. Bu dersler; Tiirk¢e, Matematik,
T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Fen Bilimleri ve Yabanci
Dil’dir. Sinav sozel ve sayisal olmak iizere iki farkli oturumdan olusmaktadir. 1. Oturumda
sozel dersler yer alirken 2.oturumda sayisal dersler yer almaktadir. 1. Oturumda 50 soru ve 75
dakika, 2. Oturumda ise 40 soru ve 80 dakika siire verilmektedir. iki oturum da ayn1 giinde
aralarinda 45 dakika siire olacak sekilde uygulanmaktadir (Poyraz ve Ergiin, 2023).

Tiirkiye’de Meslek ve Teknik Egitim kapsaminda egitim veren liseler disindaki okullarda
egitim gormekte olan gencler lise ikinci sinifta (10) alan se¢imi yaparlar. Bu alanlar 6grencinin
ilerideki yapmak istedigi meslege hizmet etmektedir. MF (Matematik- fen), TM (Tiirkce,
matematik), Yabanci Dil gibi alanlar bulunmaktadir (Vurucu, 2010: 3).

LISANS EGITIMI

Lise egitimini tamamlayan 6grenciler zorunlu egitimini tamamlamis sayilir. Yiiksekdgrenim
Tiirkiye’de zorunlu degildir. Yiiksek 0gretime gecis icin son yapilan degisiklik ise 2018 yilinda
olmustur ve smav YKS (yiiksekdgretim kurumlart sinavi) adini almistir (Yildirim, vd.,2022).
Kullanilan giincel sistem TYT (temel yeterlilik testi), AYT (alan yeterlilik testi) ve YDT den
(yabanci dil testi) olusmaktadir. TYT testine biitiin adaylar girmek zorundadir. Bu testte
Matematik, Tiirk¢e, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri sorular1 yer alir. Sorular lise 9 ve 10.sin1f
miifredatindan ¢ikmaktadir. Sonrasinda girilen AYT testinde ise adaylar lise 11 ve 12. Smif
miifredatindan sorular ¢ikmaktadir. AYT testinde adaylara verilen tek bir kitapgigin iginde
biitiin puan tiirlerine ait sorular yer almaktadir. Adaylar hesaplanmasini istedigi puan tiiriine
gore sorular ¢ozer. Sayisal puaninin hesaplanmasini isteyen O0grenciler Fen ve Matematik
sorularini, sozel puaninin hesaplanmasini isteyen 6grenciler edebiyat ve sosyal bilimlerl-2
sorularmi, esit agirlik puaninin hesaplanmasini isteyen ogrenciler ise Matematik, edebiyat ve
sosyal bilimlerl sorularini ¢ozerler. Dil puaninin hesaplanmasini isteyen 6grenciler ise YDT

sinavina girerler. Cozdiikleri sorular ve segtikleri alanla meslek tercihi yaparlar (Yilmaz,
Candan ve Demir, 2020).

Bir kisinin hayatinin neredeyse yarisindan fazlasi sececegi meslek icin almasi gerektigi
egitimlerle gecer. Bu nedenle meslek se¢iminin en bastan dogru yapilmasi gerekmektedir
(Kuzgun, 2000; Yesilyaprak, 2009). Ogrenciler aldiklar1 puanlarla istedikleri yiiksekdgrenim
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kurumuna yerlesmeye calisirken tercih siirecinde dogru yonlendirilmek olduk¢a 6nemlidir.
Ogrencilerin bu konuda rehberlik almaya ihtiyac1 olabilir (Ersdz ve Biilbiil, 2024).

Ogretmenligin tercih edilme nedenleriyle ilgili ¢alismasinda tercihi etkileyen faktdrleri dort
ayr1 kategoride simiflandirmistir. Bu kategoriler biling, giivence, ideal ve etkilenme’dir.
Ogretmen adaylarinin se¢gme nedenlerine bakildiginda 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi
yeteneklere sahip oldugu icin segen, puani o bdliime yettigi i¢in, sosyal giivencesi oldugu icin
ve idealindeki meslek bu oldugu icin sectigini sdyleyen dgretmen adaylari bulunmaktadir Ovet
(2006). Sonug olarak Ogretmen adaylarimin meslek tercihlerinde igsel ve digsal motivasyon
kaynaklar1 etkili olmaktadir (Ekinci, 2017). Egitim siirecinin ii¢ temel 6gesi bulunur. Bunlar
ogrenci, 6gretmen ve program olarak adlandirilmaktadir. Egitim sisteminin verimli olmasi igin
bu ii¢ 6genin birlikte hareket etmesi gerekir. Bu 6gelerden herhangi birinin daha 6nemli oldugu
sOylenemez ama 6gretmen dikkatli bir ilgiyi gerekmektedir ¢iinkii diger iki 6genin {izerinde en
fazla etkiyi de 6gretmen saglar (Karagdzoglu ve digerleri 1995, 209).

Ogretmen yetistiren tek kurum vardir; o da egitim fakiilteleridir. Ogretmenlik lisans egitimi 4
yillik bir siliregten olusmaktadir. Programin en 6nemli boyutu staj ve uygulamali egitim
gerektiren faaliyetleridir. Ogretmen adaylar staj egitiminde nce okul ortamini tanir sonra
etkinliklere katilir ve deneme dersleri vermeye baglar. Okul deneyimi dersi yedinci ve sekizinci
yartyila yani son smifa koyulmustur. Ogretmen yetistirme programlarinda ii¢ kategoride dersler
yer alir. Ogretmenlik meslek bilgisi, alan bilgisi ve genel kiiltiir bilgisi dersleridir (Kiigiikahmet,
2007). Universiteler, 6gretmenlere meslekte gerekli olan alan bilgisi, genel kiiltiir egitimi ve
mesleki formasyon becerilerini kazandirirlar (Alabas, Kamer ve Polat,2012).

Ogretmenlik meslek bilgisi: Ogretmen adaylarma kim, nerede, nasil &gretmelidir gibi
sorulara cevap veren derslerdir.

Alan Bilgisi: Ogretimin alan1 hakkinda derin alan bilgisi veren derslerdir.

Genel Kiiltiir: Olgu, olay ve bilgi kategorilerinin biiyiik striiktiire oturtmaya yarayacak genel
kiiltiiri veren derslerdir (Kiigiikahmet, 2007).

Derslerin hangi kategoride yer aldigina d6rnek verecek olursak;

Bilimsel aragtirma yontemleri, Egitim bilimine giris, Olgme ve degerlendirme, Ogretim ilke ve
yontemleri, siif ydnetimi, Ogretim Teknolojileri ve materyal gelistirme, Rehberlik gibi dersler
meslek bilgisi dersleri altinda yer almaktadir. Tiirk Dili, Bilisim Teknolojileri, Topluma hizmet
uygulamalar1 gibi dersler genel kiiltiir dersleri altinda yer almaktadir. Alan Egitim dersleri ise
ogretmenligin alanina gore farklilik gostermektedir (YOK).

Ogretmen adaylarina verilen teorik dersler yeni nesil gretmenleri hazirlamak igin yeterli olan
deneyimleri ve bilgi birikimini saglamaya yetmeyebilir. Bu noktada son sinifta verilen
ogretmenlik uygulamas: dersi devreye girer. Ogretmen adaylarinin gelecekte iistlenecekleri
meslege hazirlanmalar1 ig¢in Ogretmenlik uygulamasimin siirecin 6nemli bir bdliimiinii
olusturdugu soylenebilir (Alakus, 2005:3).

Cok mesakkatli bir konu olan 6gretmen yetistirmenin 6nemli adimlarindan birini 6gretmen
segme konusu olusturmaktadir. Tiirkiye nin kosullarina gore gelinen son asamada, 6gretmen
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adaylarmin c¢oktan se¢meli bir sinava bagli olarak secilmesi uygun goriilmiistiir (Kuru ve
Uzun,2008). Ogretmen adaylarinin lisans dgrenimini basariyla tamamlamis olmalari §gretmen
olmalart i¢in yeterli goriilmemektedir (Erdem ve Soylu, 2013).

KAMU PERSONELI SECME SINAVI (KPSS)

Glintimiize kadar 6gretmenlik meslegine giriste ¢esitli yontemler uygulanmistir. 2025 yilina
kadar kullamlan yontem ise KPSS’dir (kamu personeli segme simnavi). Ogretmen adaylari
ozellikle son sinifta KPSS’ye hazirlanmaktadir. Bu siirecte adaylar lisans egitimine devam
ederken diger yandan KPSS hazirliklarini siirdiirmektedirler (Sezgin ve Duran, 2011). Sinavin
amacinin genel olarak egitimde kalitenin arttirilabilmesi i¢in daha nitelikli 68retmenlerin
secilmesi oldugu soylenebilir (Karaca, 2011). Erdem ve Soylu (2013) tarafindan yapilan
calismada katilimcilarin %25’inin KPSS smavi uygulamasina devam edilmesini gerekli
gordiigii sonucuna ulasilmistir. Bunun sebebi olarak da 6gretmenlik mezun sayisinin ihtiyagtan
fazla olmasini gostermislerdir.

Devlette O6gretmen olarak calismak isteyen Ogretmen adaylart KPSS smavina girmek
zorundadir. Ogretmen adaylari, genel kiiltiir ve genel yetenek, egitim bilimleri ve alan olmak
iizere ii¢ farkl sinava girmekteydi. Bu ii¢ ¢oktan se¢meli smnavin sonuglarina gore bir puan
hesaplanmakta ve siralamalar yapilmaktaydi. Genel yetenek sinavinin igerisinde %50 Tiirkge,
%50 Matematik sorusu yer alirken Genel kiiltiir sinavinda %40 Atatiirk ilke ve inkilaplari, %15
Temel yurttasglik bilgisi, %5 Giincel konular, %10 Tiirk kiiltiir ve medeniyeti, %30 Tiirkiye
cografyas1 konularindan olusmaktadir. Iki smav tek oturum seklinde sabah uygulanirken
ogleden sonra egitim bilimleri sinavi uygulanmaktadir. Egitim bilimleri sinavinin igeriginde ise
%50 Egitim psikolojisi, %35 Egitim Programlar1 ve %15 Rehberlik sorularindan olugmaktadir
(Eraslan,2011). Biitiin bu smavlarin toplaminin genel adina KPSS denmektedir. Zaman
icerisinde sinavin igerisinde yer alan konu dagilimlar1 ve soru sayilar1 degisime ugramis olsa
da 6gretmenlik segme sinavinin genel ¢ercevesi ayni olarak kalmstir.

MULAKAT

Sinav gectikten belirli bir siire sonra puanlar ve siralamalar agiklanir. Kendi alanina verilen
kontenjana girmeyi basaran adaylar ve kontenjanin 3 kat1 kadar aday, en yiiksek puanli adaydan
baglayarak miilakata ¢agirilir. Smav bilgileri elektronik kura ile belirlenir. Adaya yoneltilen
sorularin yer aldig1 cevap kagidini komisyon ¢ikt1 alip adaya verir. Soru cevap kagidinda genel
kiiltiir, egitim ve bir kazanima ait ders plan1 hazirlama seklinde 3 soru yer almaktadir. Aday
sorulara cevap verirken ayni zamanda kamera kaydi alinmaktadir ve verdigi cevaplari elindeki
soru- cevap kagidina yazarak imzalanmasi istenir. Biitiin adaylara en fazla 45 dakika olmak
lizere siire verilmektedir (MEB sozlii sinav rehberi, 2024). Sinav basar1 puani hesaplanirken
KPSS puaninin %50’si ile sozlii sinavdan alinan puanin %50°si alinir (RG,2024-32546).

10 Ekim 2024 tarihine kadar Tiirkiye 6gretmen se¢me sinavi bu sekilde yapiliyordu. 13 temmuz
2025 tarihinde yeni bir sistem uygulanmaya baslayacak. Smav AGS (akademiye giris sinavi)
ve OABT (6gretmenlik alan bilgisi) testi olmak iizere 2 oturumda diizenlenecek. Ogretmen
adaylariin AGS puaninin yiizde 50'si ile OABT puaninin yiizde 50'si tarafindan MEB-AGS
puan1 belirlenecek. Yabanci dil alanindaki 68retmen adaylart icin AGS sinavina ek olarak
girdikleri YDS sinav puaninin %50’si baz alinacak. MEB-AGS sinavi kapsamindaki AGS
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kisminda toplam 80 soru, OABT kisminda ise toplam 50 sorudan olusacaktir. Sinav, sézel ve
dijital yetenek, tarih, Tiirkiye cografyasi, egitimin temelleri ve Tiirk milli egitim sistemi ile
mevzuati (anayasa, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 222 sayil Ilkogretim ve Egitim
Kanunu, 7528 say1li Ogretmenlik Meslegi Kanunu) konularmi ele almaktadir (MEB, 2024).

OGRETMEN AKADEMISIi

[k defa 2025 yilinda uygulanacak olan bu sistemin igerigi heniiz tam olarak netlesmemistir.
Ilerleyen zamanlarda OSYM tarafindan yapilacak agiklamalarla icerik netlesecektir. Smavi
kazanan adaylarm Ogretmen akademisine girecegi ve orada 3-4 dénem egitim gdrecekleri
sOylenmektedir.

Yukarida bahsedilen KPSS, AGS, MULAKAT VE OGRETMEN AKADEMISI asamalari
devlette Ogretmenlik yapmak isteyen kisiler i¢in olup ozel okullarda calismak isteyen
ogretmenlerin lisans mezunu olmasi ve bagvuracagi 6zel okulun istedigi niteliklere sahip olmas1
yeterli olmaktadir.

SONUC

Tiirkiye’de her meslek icin oncelikle zorunlu egitim olan ilkokul, ortaokul ve lise egitiminin
tamamlanmas1 gerekmektedir. Sonrasinda egitimine devam etmek isteyen adaylar {iniversite
smavina girmektedir. Universite smavinin adi YKS’dir ve TYT/AYT olmak iizere iki
oturumdan olusmaktadir. Ogrenciler {iniversite sinavindan aldiklar1 puanlara gére meslek ve
iiniversite tercihi yaparlar.

Ogretmenlik okumak isteyen ogrenciler egitim fakiiltelerine kayit yaptirmaktadir. Egitim
fakiiltelerinde egitim 4 yildir. 4 yilin sonunda 6gretmen olarak fakiilteden mezun olurlar.
Ogretmenlik meslegi her alanda kendini gelistirmesi gereken bir meslektir. Ogretmenlik
yeterlilikleri mezun olduklar1 alana gore de degismektedir.

Mezun olduktan sonra o6zel kurumlarda g¢alismak isteyen Ogretmenlerin Kpss sinavina
girmesine gerek yoktur. Calismay1 diisiindiigi kurumun istedigi yeterliliklere sahip olmasi
yeterlidir. Kamuda ¢aligsmak isteyen dgretmenlerin ise Kamu personeli segme sinavina (KPSS)
girmesi zorunludur. KPSS smavi genel kiiltiir-genel yetenek, egitim bilimleri ve alan sinavi
olmak fizere ii¢ ayr1 oturumdan olugsmaktadir. Genel kiiltiir-genel yetenek ve egitim bilimleri
ayn1 giin igerisinde yapilirken alan sinavi farkli bir giinde yapilmaktadir. Her 6gretmenlik
alaniyla ilgili devletin o seneye ait belirledigi kontenjanlar bulunmaktadir. Kpss sinavinin
ardindan belirlenen kontenjanin ii¢ kat1 kadar aday miilakata ¢agirilmaktadir. KPSS sinavinin
%50’s1 ve miilakatin %50’si alinmaktadir. Elde edilen siralamaya gore kontenjanin icerisinde
bulunan adaylar atanmaya hak kazanmaktadir.

2025 yilina kadar bu sistem uygulanmaya devam ederken 2025 yili itibari ile yeni bir sisteme
gecis yapilmistir. Bu sisteme gore lisans egitimini tamamlayan 68retmen adaylar1 6nce AGS
(Akademi giris sinavi) sinavina girecek sonrasinda ise 6gretmen akademisine yerleserek orada
3 ya da 4 donem egitim goreceklerdir. Bu sistemde 6gretmen adaylarinin sorumlu olduklari
derslerin bazilar1 degisirken bazilar1 KPSS’de sorumlu olduklar1 derslerle ayni kalmastir.
Derslerin etki yiizdelikleri de degismistir. Sinav yontemi 2025 yilinda ilk defa kullanilacak olup
heniiz bilinmeyen y6nleri bulunmaktadir. Zaman igerisinde 6gretmen akademisinin igerigi de
netlesecektir.

45



International Technology and Education Journal Vol. x, No. x; Aralik 2024

KAYNAKCA

Alakus, A. O. (2005). Ogretmen adaylarmin okul deneyiminin kazandirdig1 mesleki yeterliklere
iligkin algilari. Egitim ve Bilim, 30(138), 3-9.

Ahmet Selcuk AKDEMIR.(2013).Tiirkiye 'de Ogretmen Yetistirme Programlarimin Tarihgesi
Ve Sorunlari.Journal of Turkish Studies

Babayigit, O. (2019). Diinya’da ve Tiirkiye’de ilkokul Egitimindeki Y&nelimlerin Incelenmesi.
Anemon  Mus  Alparslan  Universitesi ~ Sosyal  Bilimler  Dergisi,  7(5), 45-54.
https://doi.org/10.18506/anemon.506593

Dr. Seyfi KENAN. (2005).21. YUZYILDA TURKIYE’'DE OGRETMEN OLMAK. Isam&
Yeditepe Universitesi

Ersoz, B., & Biilbiil, H. 1. (2024). Yapay Zeka Teknikleriyle Yiiksekdgretim Kurumlar: Smavi
(YKS) Puanlarinin Tahmini. Gazi Universitesi Fen Bilimleri Dergisi Part C: Tasarim Ve Teknolojil-1.
https://doi.org/10.29109/gujsc.1509217

Ekinci, N. (2017). Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegi ve Alan Segiminde Etkili Olan
Motivasyonel Etkenler. [kdgretim Online, 16(2), 394-405.
https://doi.org/10.17051/ilkonline.2017.304706

Giil, U. (2018). Cumhuriyetten Giiniimiize ilkokul Egitim Programlar1 Ve Inovatif Etkisinin
Incelenmesi.

Giiltekin, M. (2007). Diinyada ve Tiirkiye'de ilkdgretimdeki yonelimler. Anadolu Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi, 7(2), 477-502.

Karaca, E. (2011). Ogretmen Adaylarmin Kamu Personeli Segme Sinavi’na (KPSS) Yonelik
Tutumlari. Akademik Bakis Dergisi, (23), 1-18.

Karagozoglu, G., Arici, H. Biilbiil, S., Coker, N. (1995). “Tiirkiye’de Ogretmen Egitim
Politikalar1 ve Modelleri” Avrupa Konseyi Ulkeleri Ogretmen Yetistirme Politikalar1 ve Modelleri
Toplantis1 Milli Egitim Basimevi Yayin No: 3 Ankara

Kuru, M., & Uzun, H. (2008). Tiirkiyede Ogretmen Adaylarinin Segiminde 1954 Ornegi. Gazi
Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 28(3).

Kiigiikahmet, L. (2007). 2006-2007 OGRETIM YILINDA UYGULAMAYA BASLANAN
OGRETMEN YETISTIRME LISANS PROGRAMLARININ DEGERLENDIRILMESI. Tiirk Egitim
Bilimleri Dergisi, 5(2), 203-219.

MEB, (2018). Smavla 6grenci alacak ortadgretim kurumlarina iligkin merkezi sinav bagvuru ve
uygulama kilavuzu. Nisan 2018, Ankara.

Milli Egitim Bakanligi. (2004). Sosyal bilgiler dersi 6gretim programi, 5-6- 7. siniflar. Erisim
adresi: http://mufredat.meb.gov.tr/Programlar.aspx

Milli Egitim Bakanligi. (2012).12 YIL ZORUNLU EGITIM SORULAR — CEVAPLAR.
ANKARA.

Milli Egitim Bakanlig1. (2013). Fen ve teknoloji dersi 6gretim programi, 5-6-7-8. siniflar. Erigim
adresi: http://mufredat.meb.gov.tr/ Programlar.aspx

46


https://doi.org/10.29109/gujsc.1509217
https://doi.org/10.17051/ilkonline.2017.304706

International Technology and Education Journal Vol. x, No. x; Aralik 2024

Ovet, O. (2006) Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin Ogretmenlik meslegini tercih etmede etkili olan
faktdrlerin belirlenmesi. Yayimlanmamus Yiiksek Lisans Tezi, Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Istanbul.

Poyraz, K., & Ergiin, M. (2023). Lise Giris Sistemi Smavlar1 (LGS) Uzerine Bir Arastirma,
International Journal of Eurasia Social Sciences (IJOESS), 14(54), 1517-1535.

RESMI GAZETE YONETMELIK 32546 14 MAYTIS 2024.
Sézlesmeli Ogretmenlik Sozlii Smav Rehberi. (2024).

Sezgin, F., & Duran, E. (2011). Kamu Personeli Se¢me Smavi’nin (KPSS) Ogretmen
Adaylarinin Akademik ve Sosyal Yasantilarina Yansimalari. Tiirkiye Sosyal Arastirmalar Dergisi,
153(153). https://doi.org/10.20296/tsad.44488

Senkaloglu, S. (2021). Tiirkiye’de Cumhuriyet Donemi Tiirk Egitim Sistemi ve Sorunlari.
Academia Egitim Arastirmalar1 Dergisi, 6(1), 24-36.

T.C. MILLI EGIiTiM BAKANLIGI ORTAOGRETIM GENEL MUDURLUGU DUNYAD
A VE TURKIYEDEKI EGITIM SISTEMLERININ KARSILASTIRILMASI.

TUSEB. (2019). Tiirk Egitim Sistemi, Egitim Yas Araliklar1 Ve Zorunlu Egitimin Tarihsel
Geligimi.

YESILYAPRAK, B. (2009). Egitimde rehberlik hizmetleri. Ankara: PegemA Yayinlari.

Yilmaz, M., Candan, F., & Demir, Y. (2020). Liselerde Alan Se¢imi Siirecinde Sinema
Teknolojilerinin Kullanimi: Rehberlik Hizmetlerinde Alternatif Bir Bireyi Tanima Teknigi. Ordu
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Bilimler Arastirmalar1 Dergisi, 10(3), 707-717.

YOK. Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari.

47


https://doi.org/10.20296/tsad.44488

